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§ 232
LISÄPYKÄLÄ: Eron myöntäminen Tampereen kaupunkiseudun seutuhallituksen 
jäsenyydestä sekä täydennysvaali

TRE:2852/00.00.03/2024

Valmistelija / lisätiedot:
Klami Laura

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakiasiainjohtaja Laura Klami, puh. 040 543 2285, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.

Esittelijä: Yli-Rajala Juha, Konsernijohtaja

Päätösehdotus
Pekka Salmelle myönnetään ero Tampereen kaupunkiseudun 
kuntayhtymän seutuhallituksesta. 

Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän seutuhallitukseen valitaan 
uusi jäsen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Kokouskäsittely
Asian käsittelyn kuluessa Lauri Lyly ehdotti, että asia jätetään pöydälle 
17.6.2024 kokoukseen saakka.

Puheenjohtaja tiedusteli Lylyn pöydällepanoehdotuksen saamaa 
kannatusta ja totesi sen tulleen hyväksytyksi yksimielisesti.

Perustelut
Pekka Salmi on 24.5.2024 saapuneella kirjeellä pyytänyt eroa 
apulaispormestarin tehtävästä tultuaan valituksi elinvoiman 
palvelualueen johtajaksi. Lisäksi Salmi on pyytänyt eroa valtuutetun 
luottamustoimesta sekä Tampereen kaupunkiseudun seutuhallituksen 
jäsenyydestä.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän seutuhallitus on nimetty 
kaupunginhallituksen päätöksellä 5.6.2023 § 269 toimikaudeksi 2023–
2025. Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymän perussopimuksen 9 §:
n mukaan yhtymäkokous valitsee seutuhallitukseen 13 jäsentä ja 
henkilökohtaista varajäsentä. Jäsenistä 6 valitaan väkiluvultaan 
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suurimmasta jäsenkunnasta ja 1 jokaisesta muusta jäsenkunnasta. 
Seutuhallituksen jäsenet valitaan kahden vuoden toimikaudeksi 
kerrallaan.

Vakiintunut tavoite on, että kunnat esittävät mahdollisuuksien mukaan 
seutuhallitukseen asetettavat henkilöt kaupunginhallituksen 
kokouspiiristä. Tarkastussäännön 56 §:n mukaan yhtymäkokous nimittää 
tarkastuslautakunnan seutuhallituksen toimikautta vastaavien vuosien 
hallinnon ja talouden tarkastuksen järjestämistä varten.

Kuntayhtymän toimielinten valintaa koskevat samat säännökset kuin 
kunnan toimielinten jäseniä valittaessa. Kuntalain 58 §:n mukaisesti 
kuntayhtymän toimielinten kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, että se 
vastaa jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien 
kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella vaalilaissa 
säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Vaatimus eri sukupuolten edustuksesta 
koskee myös päätöstä, jolla kunta valitsee edustajiaan kuntayhtymän 
toimielimiin.

Kuntalain 60 §:n mukaan yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen 
erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston 
päättämä kunnan muu toimielin. Tampereen hallintosäännön 15 §:n 
mukaan kaupunginhallitus päättää kaupungin edustajien nimeämisestä 
kuntayhtymien toimielimiin.

Tiedoksi
Juhani Pohjonen (Tampereen kaupunkiseutu), 
Luottamushenkilömuutokset, luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)
monetra.fi
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Muutoksenhakukielto
§232

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
-varhaiskasvatuslain 57 §:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittämistä 
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)
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